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一、部门（单位）基本情况
（一）机构设置情况
临武县汾市镇人民政府设有6个内设机构，
1、 党政办公室、
2、 党建办公室
3、 经济发展办公室（加挂乡村扶贫和振兴办公室室牌子）
4、 社会事务办公室（加挂民政办公室牌子）
5、 自然资源和生态环境办公室
6、 社会治安应急管理办公室
单位所属单位6个
1、行政单位1个，临武县汾市镇人民政府；
2、事业单位4个，临武县汾市镇综合行政执行大队、临武县汾市镇社会事务综合服务中心、临武县汾市镇农业综合服务中心、临武县汾市镇退役军人服务站。
（2） 人员编制情况
2024年临武县汾市镇人民政府共有人员编制59人，行政编制24名，在职实有人数22人，事业编制35名，在职实有人数24人。
（3） 主要职能职责
1、执行本级人民代表大会的决议和上级国家行政机关的决定和命令，发布决定和命令。
2、执行本行政区域内的经济和社会发展计划，加强公共设施的建设和管理，发展各项服务事业。
3、依法管理本级财政、执行本级预算。
4、为城乡居民提供有效的科技教育、文化体育、卫生医疗、人才开发、劳动就业、信息咨询、安全生产等方面的服务。
5、保护国有资产集体所有财产，保护公民私人所有的合法财产，保障公民的人身权利、民主权利和其他权利，保护各种组织的合法权益。
6、开展社会主义民主与法制教育，加强社会治安综合治理，调解民事纠纷，维护社会秩序。
7、推行计划生育，依法规范群众的生育行为；保护妇女、儿童和老人的合法权益。
8、负责民政工作，发展社会福利事业，做好社会保障工作，办理兵役事项。
9、承办县人民政府交办的其他事项。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
1.基本支出情况
2024年本部门支出预算719.88万元，其中，社会和就业支出 55.45万元，卫生健康支出 26.08万元，住房保障支出 49.17 万元，农林水支出579.18万元，灾害防治及应急管理支出10万元。
（2） 项目支出情况
2024年本部门项目支出预算 0万元。
3、 政府性基金预算支出情况
2024年本部门无政府性基金安排的支出
4、 国有资本经营预算支出情况
2024年本部门无国有资本经营预算支出
5、 社会保险基金预算支出情况
2024年本部门无社会保险基金预算支出
六、部门整体支出绩效情况
2024年，紧紧围绕各项目标任务开展工作，预算安排的基本支出保障了我镇正常的工作运转，预算安排的项目支出保障了机关及镇直单位各项业务工作的顺利开展。我镇积极履职，强化管理，较好地完成了年度工作目标。汾市镇人民政府2024年度部门一般公共预算支出719.88万元，政府性基金预算支出0万元，其中单位基本支出719.88万元、项目支出0万元；整体支出绩效目标完成率100%，其中单位基本支出完成率100%，项目支出完成率100%。
汾市镇人民政府2024年度绩效自评得分为98.36分。部门整体支出绩效情况详见附件2。
其产出和效益情况概述如下：
1、保证了工资及津补贴的正常发放，提高了职工的福利待遇，充分发挥了所有职工的工作积极性。

2、保证了单位公用经费的正常支出，极大地提高了机构各项职能的运转效率。
3、改善了城乡居民的生产生活条件，加快了道路交通、生态治理、水资源保护、美丽乡村等方面的城乡基本公共设施工程建设，努力提升人民群众的幸福感、获得感、满足感。
4、推动了行政区域内的民政、卫生、体育、计划生育、文化教育等社会公益事业的综合性工作，提升精神文明建设质量。
5、脱贫攻坚成果持续巩固。严格落实“四个不摘”要求，健全防止返贫监测帮扶机制，全面落实教育、医疗、住房、饮水等帮扶措施，常态化开展帮扶走访工作，及时对反馈问题进行整改，不断提升帮扶成效，牢牢守住不发生规模性返贫底线。按照户申请、村评议、镇审核、县确定的要求，扎实开展防返贫动态监测工作，年内新识别“三类”监测人员15户34人，共消除动态监测风险14户50人，年人均纯收入低于7000元以下群众全面清零。
七、存在的问题及原因分析  
1.预算控制率有待降低。除政策性因素以外，由于部分临时、紧急或突发的工作任务导致年中追加预算。
2. 专项资金少，资金压力大。针对我镇经济基础薄弱、资金压力大的现状，重点落实政策尚需进一步的加强。
3.我单位有部分未纳入部门预算的县级资金项目，且无经费预算，追加经费需要的时间较长，在一定程度上影响了项目施工进度。
8、 下一步改进措施
1、 加强了预算管理。按照“综合预算、量入为出、收支平衡”的原则，紧紧围绕全镇发展思路和工作重心编制2025年度政府预算，并按照上级要求，及时在政府网站公开，财政信息透明度进一步提高。
2、优化资金拨付流程，加强财政资金监督管理，提高了资金使用效益。
3、重点支出保障有力，严格执行部门预算，着力优化财政支出结构，优先保障和满足全镇重要工作部署，做到统筹兼顾，重点支出得到较好保障。
[bookmark: _GoBack]行政支出合理优化，认真落实中央八项规定、《党政机关厉行节约反对浪费条例》和党委、政府关于严格控制行政管理经费支出的各项要求，从严控制一般性支出，加强“三公经费”管理，降低行政运行成本，确保“三公经费”只减不增。
9、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
我单位将针对绩效自评中发现的问题，采取切实可行的整改举措并落实到位，进一步重视绩效考核激励作用，扎实做好绩效评价工作，提高财政资金使用效益。同时，按照统一部署，在门户网站公开2024年部门整体支出绩效自评报告，接受社会监督。
十、其他需要说明的情况
无

报告需要以下附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表
2.部门整体支出绩效自评表
3.项目支出绩效自评表（一个项目支出一张表）
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